
                           Замимаи 4 
                                                                                      
                                                                                       Бо фармоиши 
                                                                             Сардори Хадамоти назорати  
             давлатї дар соњаи мењнат, 
             муњољират ва шуѓли ањолї  
                                             аз «15» « 10» соли 2020, №25 
                                                                         тасдиќ карда шудааст. 
 

Дастурамали 
мансабии муттахассиси  шўъбаи назорати давлатї дар соњаи мењнати 
Хадамоти назорати давлатї дар соњаи мењнат, муњољират ва шуѓли 

ањолї 
          

 1.Муќаррароти умумї 
1. Номи мансаб-мутахассиси шўъбаи назорати давлатї дар соњаи 

мењнати Хадамоти назорати давлатї дар соњаи мењнат, муњољират ва 
шуѓли ањолї. 

2. Мансаби мазкур тибќи Фењристи мансабњои давлатии Љумњурии 
Тољикистон ба мансаби категорияи њафтум мансуб аст. 

3. Муттахассиси шўъбаи назорати давлатї дар соњаи мењнат  
(минбаъд мутахассиси шўъба) аз љониби Сардори Хадамоти назорати 
давлатї дар соњаи мењнат, муњољират ва шуѓли ањолї (минбаъд Сардори 
Хадамот) мувофиќи талаботи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ба 
мансаб таъин ва аз мансаб озод карда мешавад.  
          4. Ишѓолкунандаи мансаби мазкур ба сардори шўъбаи назорати 
давлатї дар соњаи мењнати Хадамоти назорати давлатї дар соњаи 
мењнат, муњољират ва шуѓли ањолї (минбаъд сардори шўъба) тобеъ ва 
њисоботдињанда мебошад.  

5. Дар давраи муваќќатан њозир набудани мутахассиси шўъба 
уњдадории мансабии ў ба зиммаи мутахассиси пешбари шўъба ва 
њангоми муваќатан њозир набудани мутахассиси пешбари шўъба иљрои 
уњдадори мансабии мутахассиси  пешбари шўъба ба мутахассиси шўъба 
вогузор карда мешавад. 

6. Мутахассиси шўъба бо кормандони воњидњои сохторї ва 
сохторњои мањаллии Хадамоти назорати давлатї дар соњаи мењнат, 
муњољират ва шуѓли ањолї (минбаъд-Хадамот) ва дигар маќомоти 
давлатии дахлдор дар доираи уњдадорињои мансабии худ тибќи тартиби 
муќарраргардида њамкорї менамояд. 

 
2 Талаботи тахассусии мутахассиси шўъба 

7. Барои ишѓолкунандаи мансаби мутахассиси шўъба талаботњои 
тахассусии зерин муќаррар карда мешавад: 

-тањсилоти олї ѐ миѐнаи касбї, ки ихтисоси ба мансаби 
ишѓолшаванда мувофиќ, ки иљрои самараноки вазифањои мансаби 



мазкури маъмурии хизмати давлатиро таъмин карда метавонад (ба 
тањсилоти њуќуќшиносї, иќтисодї ва муњандисї бартарї дода мешавад); 

-донистани Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, ќонунњо ва 
санадњои меъѐрии њуќуќї, инчунин санадњои њуќуќии байналмилалии 
эътирофнамудаи Љумњурии Тољикистон, ки иљрои уњдадорињои 
мансабии мутахассиси пешбари бахшро ба танзим медароранд; 

-донистани таърих, фарњанг, муќаддасоти миллї, забони давлатї, 
як забони хориљї; 

-донистани самтњои асосии сиѐсати дохилї ва хориљии Љумњурии 
Тољикистон; 

-мављудияти малакаи хуби муошират, аз љумла мањорати ба роњ 
мондани њамкорї њангоми татбиќи манфиатњои давлатї; 

-на камтар аз 1 маротиба дар 3 сол баланд бардоштани тахассуси 
касбї; 

-малакаи кор бо компютер ва дигар технологияњои иттилоотї. 
 

3. Уњдадорињои мансабии мутахассиси шўъба 

8. Нақшаи кории худро таҳия ва барои тасдиқ ба сардори шўъба 

пешниҳод, ба нақшаҳои кории шўъба ва нақшаҳои кории Хадамот ба 

сардори шўъба таклиф пешниҳод менамояд. 
9. Маводњои воридгардидаро, ки аз љониби сардори шўъба барои 

баррасї пешнињод мегардад, иљрои онњоро ташкил, иљро ва назорат 
намояд. 

10. Њуљљатњои воридотии ба шўъба дахлдоштаро сари ваќт ба ќайд 
гирифта, баъди гирифтани дастури сардори шўъба бевосита ва њангоми 
зарурат якљо бо кормандони шўъба иљрои онњоро таъмин менамояд. 

11. Њуљљатњои содиротии шўъбаро сари ваќт ба ќайд гирифта, 
љињати ирсол намудани онњо ба маќомоти давлатии дахлдор ба бахши 
умумї ва хољагидорї дастрас менамояд. 

12. Аз љараѐни иљрои протоколњои назоратии (њафтаинаи) Сардори 
Хадамот дар њамкорї бо кормандони шўъба ва дар мувофиќа бо сардори 
шўъба гузориш омода намуда, ба роњбарияти Хадамот пешнињод 
менамояд. 

13. Иљрои санадњои меъѐрии њуќуќии ба фаъолияти шўъба 
дахлдоштаро ташкил, назорат ва таъмин менамояд. 

14. Оид ба натиљањои фаъолияти семоња, нимсола, нуњмоња ва 
солонаи шўъба дар муњлатњои муќарраргардида дар мувофиќа бо 
сардори шўъба њисобот пешнињод менамояд, дар дигар љаласањои 
машваратї ва чорабинињои ба фаъолияти шўъба дахлдошта иштирок 
мекунад. 

15. Мутахассиси шўъба тибќи тартиботи муќарраргардида 
вазифањои зеринро амалї менамояд: 

- мусоидат ба риояи ќонунгузории мењнат; 
- мусоидат ба таъмини имтиѐз ва пардохтњо барои кормандоне, ки 

дар шароити дорои таъсири омилњои хатарнок ва зараровар кор 
мекунанд; 



- мусоидат ба рушди шарикии иљтимої байни иштирокчиѐни 
муносибатњои мењнатию иљтимої;  

- мусоидат ба баланд бардоштани маърифати њуќуќии корфармо ва 
кормандон оид ба ќонунгузории мењнат, њифз ва шароити мењнат; 

- мусоидат ба танзими њуќуќї ва иљрои созишномањо ва 
шартномањои коллективї; 

- мусоидат ба самаранокии музокироти коллективї, фаъолияти 
комиссияњои созиш, миѐнаравї ва арбитражњои мењнатї; 

- амалї кардани назорати давлатї ва санљиши риояи санадњои 
меъѐрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон оид ба њифзи мењнат ва 
бехатарии мењнат; 

- мусоидат ба ошкор, пешгирї ва бартарафсозии ќарздории музди 
мењнат (дар ташкилотњои буљетї) ва шуѓли баќайдгирифтанашуда 
(ѓайрирасмї), ба шуѓли мењнати кўдакон, маъюбон ва занон. 
       16. Мутахассиси шўъба тибќи тартиботи муќарраргардида назорату 
санљишњои давлатиро дар самтњои зерин анљом медињад: 

- риояи ќонунгузории Љумњурии Тољикистон, санадњои меъѐрии 
њуќуќї дар бораи мењнат, њифз ва шароити мењнат; 

- иљрои њуќуќњои мењнатї ва риояи шароити бехатарии мењнат, 
инчунин њифзи кормандон аз амалњои ѓайриќонунии корфармоѐн, 
шахсони мансабдор ва шахсони дигари масъули ташкилотњо; 

- дуруст ва сари ваќт пардохт намудани музди мењнат ва дигар 
пардохтњое, ки аз њуќуќњои мењнатии шањрвандон бармеоянд; 

- истифодаи дурусти рўйхати истењсолот, касбу корњо, вазифањо ва 
нишондињандањо; 

- иљрои чорабинињои њифз ва бехатарии мењнат, пешнињоди 
имтиѐзњо ва љубронпулињои муќарраршуда, либос ва пойафзоли махсуси 
корї, воситањои муњофизати фардї - гигиенї, шир ва ѓизои 
профилактикї ба кормандоне, ки дар корњои вазнин, зараровар, хавфнок 
ва дорои шароити номусоиди мењнат фаъолият доранд; 

- аз љониби тарафњо иљро гардидани ўњдадорињо аз рўи 
созишномањо ва шартномањои коллективї; 

- риояи ќонунгузории мењнат дар истифодаи мењнати занон ва 
ноболиѓон. 

17. Пас аз анљоми санљишњои наќшавї, ѓайринаќшавї, иловагї ва 
такрорї тибќи тартиботи муќарраргардида омода намудан ва ба имзо 
расонидани санади санљишї ва аз натиљаи он пешнињод намудани 
лоињаи амрномаи Хадамот, инчунин њангоми зарурат ба расмият 
даровардани парвандањои маъмурї нисбати шахсони масъул. Баъд аз 
ќувваи ќонунї пайдо намудани амрномаи Хадамот таъмини иљрои он ва 
дар сурати иљро нагардидани амрномаи Хадамот тибќи тартиби 
муќарраргардида андешидани чорањои ќонунї.  

18. Лоињаи тавсияњои методии татбиќи санадњои меъѐрии њуќуќии 
ба фаъолияти шўъба дахлдоштаро дар мувофиќа бо сардори шўъба 
тањия менамояд. 



         19. Мурољиатњои шахсони воќеї ва њуќуќиро оид ба риояи 
ќонунгузории Љумњурии Тољикистон оид ба масъалањои мењнат, њифз ва 
бехатарии мењнат дар асоси супориши сардори шўъба баррасї намуда, 
хулоса омода ва пешнињод менамояд.                                                       
         20.  Дар кори комиссияњо, гурўњњои корї, љаласањо, машваратњо, 
семинарњо ва дигар чорабинињои Хадамот иштирок менамояд. 
         21. Фаъолияти њамоњангсозиро бо маќомотњои зерин ба роњ 
мемонад: 

- раѐсату шўъбањои Вазорати мењнат, муњољират ва шуѓли ањолии 
Љумњурии Тољикистон;  

- раѐсату шуъбањои Агентии мењнат ва шуѓли ањолии Вазорати 
мењнат, муњољират ва шуѓли ањолии Љумњурии Тољикистон; 

- дигар маќомотњои ваколатдори назоратї. 
          22. Ба њолатњои  коррупсионї роњ намедињад. 

23. Дар тарѓиби масъалањои оид ба мењнат аз тариќи воситањои 
ахбори омма иштирок мекунад. 

24. Њамкории шўъбаро бо масъули кори сомонаи Хадамот ташкил 
намуда, иникоси фаъолияти шўъба ва дигар масъалањои дахлдорро дар 
сомонаи Хадамот тибќи тартиби муќарраргардида, таъмин менамояд. 

25. Дигар супоришњои сардори шўъба ва роњбарияти Хадамотро 
иљро менамояд.  

4. Њуќуќњои мутахассиси шўъба 
          26. Мутахассиси пешбари шўъба њуќуќњои зерин дорад: 

- дар баррасии масъалањои доираи уњдадорињои мансабї ва ќабули 
ќарор аз рўи онњо иштирок намояд; 

- бо тартиби муќарраргардида иљрои масъалањои тањти назорати 
шўъба ќарордоштаро дар мувофиќа бо сардори шўъба аз маќомоти 
дахлдор ва ѐ шахсони мансабдор дархост намояд; 

- барои баратараф намудани камбудињои фаъолияти шўъба ва 
татбиќи иљрои санадњои меъѐрии њуќуќии соњаи мењнат таклиф 
пешнињод намояд; 

- барои бекор кардани ќарорњои маќомоти давлатї, ки хилофи 
санадњои меъѐрии њуќуќии соњаи мењнат мебошанд, таклиф пешнињод 
намояд; 

- маводњои дар ихтиѐри шўъба ќарордоштаро омўзад; 
-дар гузаронидани љаласањо, машваратњо, семинарњо ва дигар 

чорабинињо, ки ба фаъолияти шўъба иртибот доранд, иштирок намояд; 
- љињати тањкими фаъолияти шўъба таклиф пешнињод намояд. 
27. Мутахассиси шўъба дорои дигар њуќуќњое мебошад, ки санадњои 

меъѐрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон пешбинї намудаанд. 
 

5. Масъулияти мутахассиси шўъба 
28.Мутахассиси шўъба дорои чунин масъулиятњо мебошад: 
-барои иљро накардан ѐ ба таври дахлдор иљро накардани 

уњдадорињои мансабї, ки дар Дастурамали мансабии мазкур пешбинї 
шудаанд; 



-барои пешнињод накардани маълумоти дуруст њангоми ќабул ба 
хизмати давлатї, тартиб додан ва пешбурди парвандаи шахсии худ; 

-барои риоя накардани мањдудиятњо ва дигар талаботҳое, ки 
ќонунњои Љумњурии Тољикистон «Дар бораи хизмати давлатї», «Дар 
бораи мубориза бар зидди коррупсия» ва дигар санадњои ќонунгузории 
Љумњурии Тољикистон муќаррар намудаанд; 

-барои риоя накардани муқаррароти ќонунњои Љумњурии 
Тољикистон «Дар бораи танзими анъана ва љашну маросим дар 
Љумњурии Тољикистон», «Дар бораи масъулияти падару модар дар 
таълиму тарбияи фарзанд», «Дар бораи озодии виљдон ва иттињодияњои 
динї»; 

-барои пешнињод накардан ва/ѐ пешнињоди нодурусти эъломияњо 
оид ба андоз аз даромад ва оид ба вазъи молумулкї дар муњлатњои 
муќарраргардида; 

-барои риоя накардани талаботи Кодекси одоби хизматчии 
давлатии Љумњурии Тољикистон; 

-барои ошкор намудани сирри хизматї, давлатї ва дигар сирре, ки 
бо санадњои меъѐрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон њифз карда 
мешаванд; 

-барои риоя накардани интизоми мењнат, ќоидањои тартиботи 
дохилї; 

-барои ѓайримаќсаднок истифода бурдан ва ѐ вайрон намудани 
моликияти давлатии вобастакардашуда; 

-дигар масъулияте, ки санадњои меъѐрии њуќуќии Љумњурии 
Тољикистон муќаррар намудаанд. 

29. Мутахасиси шўъба барои иљро накардан ва/ѐ ба таври дахлдор 
иљро накардани уњдадорињои мансабї, интизоми мењнат, ќоидањои 
тартиботи дохилї, истифодаи ѓайримаќсаднок ва нобуд сохтани 
моликияти барои иљрои уњдадорињои мансабї вобастакардашуда ва 
дигар њолатњои дар Дастурамали мансабии мазкур пешбинишуда тибќи 
тартиби муќарраргардидаи ќонунгузорї ба љавобгарии интизомї 
кашида мешавад. 

6. Муќаррароти хотимавї 
30. Дастурамали мансабии мазкур дар ду нусха тартиб дода шуда, 

нусхаи якум дар бахши кадрњо нигоњ дошта шуда, нусхаи дуюми он  аз 
тарафи шахси мутасаддии кадрњо ба мутахассиси шўъба бо гирифтани 
имзо, сабти насаб, ном, номи падар ва таърихи рўз дар китоби 
баќайдгирии  дастурамали мансабї супорида мешавад. 

 31. Њангоми таљдид ѐ таѓйир ѐфтани уњдадорињои мансабї ва 
њуќуќи хизматчии давлатии маъмурї аз рўи натиљаи аттестатсия ва ѐ 
бањодињии фаъолияти солона, инчунин њангоми азнавташкилдињї ва ѐ 
дигар њолатњое, ки боиси таѓйир ѐфтани дастурамали мансабии 
мутахассиси шўъба мегарданд,  дастурамали мансабии мазкур аз нав 
тањия ва тасдиќ карда мешавад. 


